
GRILLE DE CO-EVALUATION A DESTINATION DES ELEVES DE SECONDE 

Nom des évaluateurs Nom des évalués 
 
 
 

 

 

 

Pour rappel, grille générale du niveau de seconde 

Qualité orale de 

l’épreuve 

Qualité de la prise de 

parole en continu 

Qualité des 

connaissances 

Qualité de 

l’interaction 

Parole audible et 

regard adressé / tourné 

vers l’interlocuteur 

Discours articulé et 

pertinent qui respecte 

le temps imparti 

Mobilisation à partir de 

questions préalables de 

connaissances 

Compréhension d’une 

question simple et 

réponse pertinente 

 

 

 

Appréciation générale (une qualité principale et un axe d’amélioration au minimum) : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 



2ème Evaluation des compétences de l’oral  
 
A la fin des 25 minutes environ tous les élèves en tant qu’investisseurs se retrouvent 

par 4 pour un déjeuner d’affaires 10 minutes + + 2 minutes évaluation 
 
Consignes : vous devez débattre entre vous du projet d’entreprises sur lequel ils vont 

concentrer leurs investissements. (soit 8 tables). 

 
NB : il faut croiser les retours des investisseurs afin que 2 binômes d’investisseurs ayant 

assisté à la même présentation d’entreprise ne se retrouvent pas ensembles 

 

 

Ai-je été convaincu par mes interlocuteurs 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Pourquoi ? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Restitution en commun 10 minutes 

Quels sont les ingrédients à retenir d’un bon oral 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 


